N 4
ESTATUTOS DELAFUNDACION  Q{t)

“FUNDACION FUNENCANTO”
CAPITULOI

DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1o. DENOMINACION, NATURALEZA Y DOMICILIO. La FUNDACION
“FUNDACION FUNENCANTO?”, (en adelante, Fundacion) es una entidad sin animo
de lucro, de caracter y derecho privados, organizada bajo las leyes colombianas y
regidas por ellas; creada para procurar y ayudar en el mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes de las dreas de influencia de la Fundacién. Tiene su domicilio en
el Distrito Turistico de Cartagena de Indias D. T. y C., departamentc de Bolivar,
Republica de Colombia, cuya sede social esta ubicada en El Corregimiento de Barq,
ubicado en la Isla de Barl, Ciudad de Cartagena de Indias. Sin embargo, la junta
directiva de la Fundacion podra crear y establecer seccionales o dependencias en
cualquier otro municipio del pais o en el exterior, y ordenar su afiliacién a entidades
nacionales o internacionales que persigan los mismos objetivos.

ARTICULO 20. OBJETO. La Fundacién se crea con el fin de disefiar e implementar
proyectos, programas, acciones y procesos de desarrollo social, cultural, ambiental y
economico con enfoque étnico, cultural y de genero, orientados a dar respuestas a las
necesidades sentidas de las familias en condicién de vulnerabilidad, tendientes a
mejorar y fortalecer la calidad de vida de nifios, nifias, a través del desarrollo del
siguiente objeto social principal: 1. Formacion del ser. 2. Apoyar e implementar
mecanismos que permitan e impulsen el fortalecimiento de las manifestaciones
culturales del consejo comunitario de Bard 3. Fomentar la creacion de unidades
productivas o de negocios, especialmente proyectos ecoturisticos, su fortalecimiento y
desarrolio, asi como la generacién de empresas de capacidades empresariales y

todas aquellas organizaciones que generen empleo para los miembros de las \ FATSO&}
comunidades destinatarias. 4. Propiciar las alianzas y convenios con las distintas \..,Qiﬁzéz
empresas, organizaciones y entidades que procuren el acceso a fuentes de trabajo y

~-m la generacion de ingresos de los beneficiarios de la fundacion. 5. Gestionar proyectos
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y programas para que los habitantes de las comunidades destinatarias gocen de
infraestructura adecuada, como carreteras, calles, viviendas, iluminacién, servicios
publicos domiciliarios, parques y zonas comunales que posibiliten un desarrollo
urbanistico de todos los sectores y areas objeto de la Fundacion. 6. Generar acciones
que contribuyan al sano esparcimiento de la comunidad, a la promocién, expresion y
manifestacion de los valores culturales, que beneficien el rescate y enriquecimiento de
la cultura a nivel local, nacional e internacional, para lo cual promocionara el
patrimonio material e inmaterial de Bary; y a la promocion del deporte en todas sus
manifestaciones, a través de la creacion, promocion, apoyo y fortalecimiento de
escuelas y grupos deportivos y priorizara en sus eventos a los grupos locales de Bard.
7. Promover y desarrollar campafias y proyectos tendientes a generar una cultura
ambiental y un medio ambiente sano en la comunidad, que fomente la proteccién y
preservacion de los recursos naturales y que todos los habitantes los respeten y los
defiendan, incluyendo para ello en proyectos de reforestacion ambiental para la
restauracion de puntos estratégicos del territorio de influencia de la fundacion. 8.
Realizar actividades y campafas educativas para fortalecer valores humanos, morales
y ciudadanos, incluyendo capacitaciones de concienciacion a los empleados del ho
isla del encanto sobre el uso de las vias de uso comunitario. 9. Organizar y real;
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en general de educacién en salud en las comunidades intervenidas. 10. Beneficiar con
los proyectos que se planeen y ejecuten, a sectores menos favorecidos
socioeconémicamente, en riesgo y con altos niveles de vulnerabilidad. 11. Creacion,
organizacion, formalizacién, legalizacion, administracion y asesoria de planes,
proyectos y programas, al igual que la organizacién y realizacion de
seminarios, talleres educativos en oficios, artes plasticas y escénicas, musica,
literatura, danzas, teatro y demas, para nifios, adultos y cualquier evento, acto
u organismo que implique la transformacion del conocimiento, bien sea real o
virtual realizados a través y/o por intermedio de entidades de educacién formal :
y no formal habilitadas y/o facultadas para ello, de acuerdo a las normas /
legales.. 12. La compra y venta de material didactico para la ensefianza de artes
plasticas, musica, literatura, danzas y demas, al igual que todo tipo de mercancias,

equipos, maquinaria o materias primas, software, hardware de procedencia nacional o
extranjera para la cual se desarrollaran las actividades de importacion, exportacion,
comercializacion y montaje dentro o fuera del territorio nacional en asuntos
relacionados con su objeto social. 13. Disefiar e implementar proyectos y programas

que involucren el desarrollo de actividades que sean de bases tecnologicas y
cientificas, del mismo modo que la instalacion y equipamiento de espacios
tecnoldgicos para el desarrollo de actividades educativas, informativas, sociales, de
fortalecimiento comunitario y de libre desarrollo, mediante alianza, convenios y
contratos con diferentes organismos, entidades y empresas. 14. Disenar e
implementar programas y proyectos con enfoque diferencial, atencién a la nifiez y

equidad de género. 15. Apoyar la implementacion de un programa de fomento al

turismo étnico y cultural en cumplimiento con el plan de vida de la comunidad barulera.

16. Fomentar las iniciativas de emprendimientos nativos con jornadas de formaciones

técnicas en tematicas de atencion al cliente y prestacion de servicios turisticos. 17.
Propender por la defensa de los derechos étnicos de la comunidad afro de Bard y

buscar la financiacion para implementar proyectos de turismo comunitario de la zona

de influencia.

En desarrollo de su objeto, la Fundacion puede: suscribir convenios y contratos con
entes de derecho publico o privado o mixtos, nacionales e internacionales. Ejecutar
proyectos que le encarguen otras entidades, organismos y autoridades, nacionales e
internacionales, que se encuentren dentro del objeto de la Fundacion. Promover
programas y proyectos que permitan el autofinanciamiento, desarrollando actividades
propias o estimulando el desarrollo de actividades que beneficien a los destinatarios
del objeto social de la Fundacién. Propiciar y demandar el concurso, la coordinacién y
colaboracion de las entidades publicas y privadas para el cumplimiento del objeto
social de la fundacion. Gestionar auxilics, donaciones y firmar convenios con
entidades de cooperacion nacionales e internacionales, publicas, privadas,
institucionales o mixtas, para el logro de los fines fundacionales. Recibir avales de las
entidades de derecho plblico o privado que le permitan acceder a recursos de
cooperacion internacional y de la banca multilateral. Hacer parte de otras fundaciones,
corporaciones y organismos que persigan los mismos o similares fines y promover su
creacion. Adquirir y enajenar toda clase de bienes a cualquier titulo, administrarios,
grabarios y limitar su dominio, darlos y recibirlos en arrendamiento, administracion
delegada o comodato, tenerios o entregarlos a titulo precario. Dar y recibir dinero en
mutuo y celebrar contratos fiduciarios. Negociar toda clase de instrumentos
negociables, aceptar o ceder créditos, renovar obligaciones. Designar apoderados
judiciales y extrajudiciales. Transigir y comprometer los asuntos en que tenga o pued
tener alguin interés y en general, y siempre en relaciéon con su objeto fundaciong
celebrar toda clase de actos o contratos autorizados por la ley. La Fundaciég,p,
cumplir el objeto para el cual se constituye, bien directamente, o co,%,r@ta
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prestando su ayuda a entidades o instituciones dedicadas exclusivamente a los fine
anunciados en este articulo.

Para la obtencion de sus fines, la fundacién podra adelantar actividades relacionada
con el objeto social o con los servicios publicos y demas instituciones, siempre
cuando los rendimientos econdmicos obtenidos se destinen, exclusivamente a
incrementar su propio patrimonio y cumplir sus objetivos estatutarios. Igualmente,
promovera obras, programas y proyectos, y brindara su colaboraciéon a personas o
entidades del sector solidario o vinculado con este, o que representen un
fortalecimiento de las fuentes de ingresos, encaminadas al cumplimiento de sus metas
de caracter social.

ARTICULO 30. DURACION. La Fundacién tendra duracién indefinida. La Fundacion
se disolvera por las causales de ley y por decisién de la Asamblea de Miembros, con
el cumplimiento de los requisitos que establecen estos estatutos y la ley.

CAPITULOI
PATRIMONIO

ARTICULO 40. COMPOSICION. EI! patrimonio de la Fundacion esta conformado
por:

1. Los aportes de los fundadores y los miembros activos
2. Las donaciones de personas naturales o juridicas, institucionales, nacionales,
multilaterales, internacionales o extranjeras; los auxilio, subvenciones y apoyos
oficiales o particulares, nacionales o extranjeros, asi como herencias o legados; las
participaciones, regalias o beneficios que done o entregue cualquier persona de
derecho publico o privado, nacional o extranjera.
3. La Fundacion podra aceptar y recibir todos los aportes a que se refiere el presente
acépite siempre que la condicion o el modo no contrarien alguna o algunas de las
disposiciones estatutarias ni los reglamentos que expida la Junta Directiva, el cual :
debera aprobar cada uno de estos actos. :
4. Los rendimientos y beneficios econémicos que surjan del desarrollo de sus propias
actividades. [
5. Los bienes muebles o inmuebles que a cualquier titulo adquiera.

ARTICULO 5°. PATRIMONIO INICIAL. El patrimonio actual de la Fundacion se
compone de las siguientes sumas de dinero y bienes que en calidad de donacion han
entregado los fundadores y donantes, adherentes, representados asi:

5.1. La suma de Diez millones de pesos ($ 10.000.000,00) moneda legal, que 3
fueron aportados por la sociedad RODIL BOUTROUS S.A.S. en su calidad de )
fundadora, al tiempo de la constituciéon de la fundacion.

ARTICULO 60. DESTINACION. Como la Fundacién no tiene animo de lucro, sus
bienes no podran pasar o ser transferidos en ningin momento al patrimonio de
ninguna persona en calidad de distribucion de utilidades o remanentes o figura similar
o equivalente. Por ello, las utilidades y los superavit operacionales que resulten de su
funcionamiento se destinaran, igualmente y en forma exclusiva, a incrementar su
propio patrimonio y a cumplir sus objetivos estatutarios.

ARTICULO 70. DERECHOS DE LOS FUNDADORES Y LOS MIEMBR

constitucién, son socios de la Fundacion, ni en el futuro lo serér},ﬂl)
causahabientes a cualquier titulo, porque la Fundacion, por su ingg‘fe) :
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instituye como una persona juridica a la cual se adscribe un patrimonio, para quef/
desarrolle los fines enumerados en el articulc segundo de estos estatutos. I

Por consiguiente, los fundadores, los miembros activos, los donantes adherentes y\
otras personas, no derivaran de la Fundacién, en ningin momento, ventajas
especiales ni recibirdn suma alguna como reparto de utilidades o remanentes. Las
personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacion no tendran, dentro de
la misma, preeminencia ni titulo alguno por el solo hecho de la donacion o aporte

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacion ni de las valorizaciones, los
provechos, las rentas o los beneficios que obtenga, ingresaran en ningtin momento, ni
aun al liquidarse ella, al patrimonio de los fundadores, los miembros activos, los
donantes adherentes, ni sus descendientes, sucesores o derecho-habientes, en
calidad de distribucion de utilidades, remanentes o figura equivalente, directamente, ni
por intermedio de una persona jurfdica o natural, sino que las utilidades o excedentes
seran aplicadas, en cuanto no se capitalicen, a los fines de la Fundacién.

Por la misma razon, los bienes de la Fundaciéon son indivisibles, y a ninguno de los
Fundadores, miembros activos o donantes adherentes ni a ninguna otra persona le
asiste derecho parcial o total sobre ellos.

TITULO 1
MIEMBROS
ARTICULO 80. CLASES. Son miembros de la Fundacién:

a. Fundadores: personas naturales o juridicas, cuya voluntad de tal se reflejé en el
acta de constitucion, conforme a lo previsto en los articulos anteriores y en los
estatutos primigenios que son objeto de derogatoria total por cuenta de los
actuales estatutos.

b. Activos: personas naturales o juridicas, que no siendo fundadores soliciten y
obtengan de la asamblea esta vinculacién; siempre y cuando hagan aportes
econdmicos, de trabajo o tenga alglin merecimiento que los acredite para tener tal
calidad, segun se establezca en estos estatutos o en los reglamentos de la
Fundacion.

¢. Donantes Adherentes o simplemente donantes o patrocinadores, indistintamente:
Son todas aquellas personas naturales o juridicas que no siendo fundadores, no
soliciten ser admitidos como Miembros Activos, pero que desean hacer donaciones
en dinero o en especie o en industrias a la entidad.

d. Miembros Honorarios: Son todas aquellas personas que hayan prestado o llegaren
a prestar servicios distinguidos a la entidad, y sean calificados asi por la Asamblea
General de Fundadores.

Paragrafo: Los miembros indicados en los literales b., ¢. y d. de éste Articulo no hacen
parte de la Asamblea General de Fundadores, 6rgano superior que esta reservado
solo para los Miembros Fundadores.

ARTICULO 9°. REGISTROS DE MIEMBROS. lLa Fundaciéon llevara un libro
denominado “Registro de Miembros”, en el cual se asentara el nombre, identificaci

actividad y domicilio de los miembros. Tratandose de personas juridicas tambié
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ARTICULO 10°. OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS. Son abligaciones de §
miembros:

1. Acatar las decisiones legitimas de la Asamblea General de Fundadores y IR}
Acuerdos de la Junta Directiva.

2. Cancelar oportunamente el aporte o aportes econdmicos a que se hayan
comprometido.

3. Concurrir a la Asamblea General, directamente o a través de apoderados.

4, Acatar y cumplir los presentes esfatutos

5. Ejercer a través de la designacion del revisor fiscal, si lo hubiere, la fiscalizacion de
las actividades de la Fundacién.

PARAGRAFO. La calidad de miembros se pierde:

1. Por renuncia dirigida a la Asamblea General de Fundadores.

2. Por disolucién y liquidacién de la persona juridica.

3. Por violacién de los estatutos, decision ésta que estara a cargo de la Asamblea
General de Fundadores.

CAPITULO IV
GOBIERNO, DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 11°. DIRECCION. EIl gobierno, direccién y administracion de la
Fundacién corresponde a la Asamblea General de Fundadores, la Junta Directiva y el
Director Ejecutivo.

ARTICULO 12°. CONFORMACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
FUNDADORES. |a Asamblea General de Fundadores la constituyen la totalidad de
las personas que suscribieron y aprobaron los estatutos primigenios por medio de los
cuales se constituyé la Fundacién, denominados Fundadores, quienes tendran
derecho a voz y a voto. Los Miembros Activos mediante la aprobacién previa de la
misma Asamblea General de Fundadores, podran asistir con derecho a voz, pero sin
voto.

ARTICULO 13°. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE FUNDADORES.
Son atribuciones de la Asamblea General de Fundadores:

1. Decidir sobre el ingreso y retiro de miembros.

2. Estudiar y aprobar las reformas a los estatutos de la Fundacién con sujecion a las
normas previstas en la ley y en estos estatutos.

3. Elegir los miembros principales y suplentes para el Junta Directiva de la
Fundacion, para periodos de dos afios, sin que sea indispensable ser miembro de
la Fundacion.

4. Designar de su seno al Presidente de la Fundacion, quien sera el presidente de la
Junta, salvo que delegue esta facultad en la Junta Directiva u omita hacerlo.

5. Crear o no el cargo de Revisor Fiscal, asi como elegirlo y removerlo libremente,
con su suplente o los Auditores de la Fundacion, para periodos de un afio y fijarles
SuU remuneracion.

6. Conocer, aprobar o improbar el informe de la Junta directiva y del Representante
Legal sobre las actividades desarrolladas por la Fundacion en el periodo,
inmediatamente anterior a su reunion.

7. Conocer, aprobar o improbar el informe del Revisor Fiscal, sobre el ma ‘e;[}q"gj 2
ha dado a los fondos de la entidad durante el ejercicio. q&?“ "G
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8. Examinar, aprobar, improbar y fenecer las cuentas de los Estados financieros dg

ejercicio, presentados por la Junta Directiva y el Director Ejecutivo. .

9. Considerar la memoria anual del Director Ejecutivo de la Fundacion sobre |
marcha de la institucion.

10. Fijar las directrices y determinar las pautas generales a la junta directiva y a la
actividad de la Fundacidn para el logro de sus fines.

11. Hacer las apropiaciones y crear las reservas que estime necesarias para la buena
marcha de la Fundacion.

12. Decretar la disolucion y liquidacion de la Fundacién. Aprobada la disolucién, la
Asamblea de Miembros nombrara los liquidadores y fijara su remuneracion y
facultades, las que podra atribuir a la Junta Directiva.

13. Las demas que los estatutos le asignen.

14.Las que por ley le correspondan como suprema entidad de gobierno de la
Fundacion.

ARTICULO 14°. REUNIONES DE LA ASAMBLEA. La Asamblea General de
Fundadores debe reunirse ordinariamente dentro de los primeros tres (3) meses de
cada afio, en el lugar, dia y hora que sefiale el Director Ejecutivo. A falta de
convocatoria podra reunirse por derecho propio el primer dia habil del mes de abril a
las 2 de la tarde en la sede principal de la Fundacion.

La convocatoria a las Asambleas ordinarias se hara por medio de la comunicacion
escrita dirigida a los miembros que hagan parte de ésta, con quince (15) dias habiles
de anticipacion, a la direccién que hayan registrado en la Fundaciéon.

La Asamblea General de Fundadores podra reunirse extraordinariamente cada vez
que sea convocada, mediante comunicacién escrita enviada con no menos de cinco
(5) dias comunes o calendario, e indicando el lugar, el dia, la hora y los objetivos o el
temario de la reunién. Podra ser convocada por la junta directiva, el Revisor Fiscal, el
Director Ejecutivo o un nimero plural de los miembros que no sean inferior al veinte
por ciento (20%) de los mismos. La Asamblea Extraordinaria no podra decidir sobre
asuntos diferentes a los especificados en la convocatoria, salvo que agotado el orden
del dia, acuerden ocuparse de otros temas.

ARTICULO 15°. QUORUM. Habra quérum para las reuniones de la Asamblea
General de Fundadores fanto ordinarias como extraordinarias, con la concurrencia de
un numero plural de personas que representen por lo menos la mitad mas uno de los
miembros presentes o representados en la sesion.

ARTICULO 16°. NUEVA CITACION. Sien una reunion ordinaria o extraordinaria no
se obtuviere el quérum, la presidencia citara en la forma establecida, para una nueva
reunion que debera efectuarse no antes de diez (10) dias habiles ni después de los
treinta (30) dias habiles contados desde la fecha fijada para la primera reunion. Esta
nueva reunion se llevara a cabo con el nimero plural de personas que a ella
concurran, cualquiera que sea el nimero y en esa nueva reunion la asamblea podra
decidir, por mayoria de los asistentes, Ias cuestiones sometidas a su consideracién,
exceptuando todas aquellas que segin la ley o los estatutos requieren para su
aprobacién un nimero de votos superior a la mayoria absoluta o a la mayoria relativa
de los miembros presentes o representados en esa reunion de la Asamblea.

Cuando la Asamblea se retina por derecho propio el primer dia habil del mes de.abril—/~.,
también podra deliberar y decidir validamente con la presencia de un nﬂmet;q)plg\;ég

miembros, en los términos que se indican en este articulo. i
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ARTICULO 17°. SUSPENSION DE LA ASAMBLEA. Si en la fecha sefalada para/fi
Asamblea no pudieron considerarse todos los asuntos contenidos en el orden del iia,
la reunién podra suspenderse para continuarla al dia siguiente habil pero sin {ue
pueda prolongarse por mas de tres dias habiles.

ARTICULO 18°. LIBROS DE ACTAS. De las deliberaciones de la Asamblea debe
llevarse un libro de actas en donde se copien textualmente las resoluciones aprobadas
y se deje constancia de lo ocurrido en cada reunién. Las actas, una vez aprobadas,
deben ser firmadas por el presidente y el secretario de la Asamblea, asi como por los
comisionados para aprobar el acta designada por la Asamblea.

ARTICULO 19°. ACCESO A DOCUMENTOS. Durante los quince (15) dias
inmediatamente anteriores a {as reuniones ordinarias de la Asambiea, deben ponerse
en secretaria, a disposicion de los miembros que alli quieran examinarlos, los Estados
Financieros con todos sus anexos, el libro de actas de la Asamblea de Miembros y
todos los documentos de la Fundacion, asi como la lista actualizada de quienes
pueden intervenir en la Asamblea.

ARTICULO 20°. PRESIDENTE Y SECRETARIO. Corresponde al Presidente de la
Fundacion, dirigir las deliberaciones y elecciones de la Asamblea, de acuerdo con las
normas consagradas en estos estatutos y el reglamento que adopte la Junta Directiva.
Actuara como secretario el Director Ejecutivo de la Fundacion.

En todo caso, los miembros pueden decidir el nombramiento de un presidente y/o un
secretario de asamblea ad-hoc.

ARTICULO 21°. ELECCIONES Y VOTACIONES. En las elecciones y votaciones
que corresponde hacer a la Asamblea de Miembros se observaran las siguientes
reglas:

1. Todas las elecciones seran secretas.

2. Los nombramientos por aclamacion seran nulos, salvo que haya unanimidad.

3. En los nhombramientos de la junta directiva se aplicara el sistema de cuociente
electoral, a menos que la ley establezca otra cosa en el futuro. El cuociente se
determinara dividiendo el nimero de votos emitidos por la misma lista y si
quedaren puestos por proveer, estos corresponderan a los residuos, en orden
descendente. En caso de empate decidira la suerte.

4. Los suplentes son personales.

5. Los nombramientos unitarios se haran uno por uno y por mayoria relativa de votos.

6. En caso de que se repita el empate en una votacién, se entendera negado lo que
se discute o aplazado el nombramiento de que se trate, sin perjuicio de lo
establecido para el nombramiento de miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 22°. MAYORIAS ESPECIALES. Para la validez de cualquier reforma
estatutaria y para la aprobacién de la disolucion de la Fundacion sera necesaria la
votacién favorable del 70% de los votos de los Miembros.

ARTICULO 23°. CONFORMACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La junta Directiva
de la Fundacion estard conformado por cinco (56) miembros principales, con sus
respectivos suplentes personales, elegidos por la Asamblea General, y podran ser
reelegidos indefinidamente. Se entendera la reeleccion tactica anual si no se
pronuncia en sentido contrario la Asamblea General.

La Junta directiva podra designar asesores permanentes, los cuales asistiran
reuniones con derecho a voz pero sin voto.

| ENCARGADA
AGsyA coLOM



ARTICULO 24°. PERIODO. El periodo de los miembros de la junta directiva esﬁﬁé’
dos (2) afios, contados a partir del dia siguiente de su nombramiento. iy

=
ARTICULO 25°, REUNIONES. La Junta directiva debe reunirse por lo menos
vez al mes en el lugar, el dia y la hora que se establezca en su reglamento; y cuan
o convoque el Presidente de dicha Junta, quien a su vez es el presidente de la
Fundacion, o el Director Ejecutivo o a peticion de tres de sus miembros. Si por alguna
razén no se sefalare el lugar de reunion, esta debera celebrarse en la sede principal
de la entidad.

PARAGRAFO. Los miembros de la Junta directiva que fueren convocados a
reuniones ordinarias o extraordinarias, y que sin justa causa acreditada no asista y
completen tres (3) reuniones continuas o cuatro (4) discontinuas de ausencia en estos
términos, podran perder el derecho a ser miembros de la junta directiva y seran
sustituidos por el suplente numérico correspondiente, por decision de la junta directiva
o de la Asamblea General de Fundadores, quien se pronuncie primero. De ser un
miembro suplente el ausentista, la Asamblea General de Fundadores en su reunion
siguiente nombrara por mayorfa simple de votos y por el sistema de cooptacion la
persona que ha de reemplazarlo.

ARTICULO 26°. PRESIDENTE Y SECRETARIO. Las reuniones de la Junta
directiva seran presididas por el presidente de la Fundacién, quien es a su vez el
presidente de la Junta Directiva, y en ausencia de éste, por uno de los miembros de la
Junta Directiva en orden alfabético de apellidos o simplemente por voluntad
mayoritaria del 6rgano. Actuard como Secretario de la junta Directiva, el Director
Ejecutivo de la Fundacion.

ARTICULO 27°. VOTACIONES. La Junta Directiva podra deliberar validamente
con la presencia de la mayoria de sus miembros y adoptara sus decisiones por
mayoria de votos de los asistentes.

ARTICULO 28°. FUNCIONES. Son funciones de la Junta Directiva:

1. Velar por el cumplimiento de los estatutos y las decisiones de la Asamblea de
Miembros.

2. Crear las dependencias y cargos que estime necesarios 0 convenientes para el
cumplimiento de los objetivos de la fundacién; reglamentar sus atribuciones y
funciones; fijar su remuneracion; suprimir dependencias y cargos cuando lo
considere necesario.

3. Crear y suprimir comités asesores y operativos que juzgue convenientes y en su
reglamentacion, podra delegarles funciones propias de su competencia.

4. Designar de su seno al presidente de la Fundacion, quien es el presidente de fa

Junta Directiva, cuando {a Asamblea General omita hacerio.

Nombrar al Director Ejecutivo de la Fundacién y a su suplente.

Designar los representantes de la Fundacion para integrar consejos, juntas

directivas, representaciones de agremiaciones o demas entidades u organismos

de los que haga parte o en los que tenga asiento.

7. Aprobar el presupuesto anual, las inversiones y los programas de la Fundacion, la
forma de ejecutarlos y su financiacion.

8. Establecer y reglamentar la organizacién interna de la Fundacién y los sistemas de
control que estime conveniente, siempre que no sobrepasen los estatutos.

8. Aprobar u observar los proyectos de programas y los presupuestos e inversiones
que le presente el Director Ejecutivo. N

10. Aprobar mensualmente las cuentas y los Estados Financieros dg,lg@éumﬂééié /

oo

presentarlas anualmente a la Asamblea de Miembros para su ap .o\tiacmn*dbf}@ 3R

NOTARI

Ca... ENJARGADA

SESTUNDA
FAISSUR)f AMARLIS .

BTas [ colons—=

e

!




.....

11. Presentar a la Asamblea de Miembros, en su reunion anual, un informe de sy
labores, de la situacion financiera de la Fundacion y formular sugerencias para
mejor cumplimiento de sus funciones.

12. Decidir sobre la aceptacién de los legados, herencias, aportes o donaciones g
se hagan a la institucion.

13. Aprobar los gravamenes o pignoracion de bienes de la Fundacion.

14. Delegar en el Director Ejecutivo las funciones que estime convenientes para dar
mayor agilidad al funcionamiento de la Fundacion.

15. Citar a reuniones extraordinaria a la Asamblea de Miembros, por mayoria absoluta,
cuando lo estime conveniente, a través del Director Ejecutivo.

16. Darse su propio reglamento, y

17.Las demas que sefiale la ley, los estatutos o sean delegadas por la Asamblea de
Miembros, y las no asignadas por los estatutos a otras dependencias, dignatarios o
funcionarios de la Fundacion.

ARTICULO 29°, PRESIDENTE. La Fundacion tiene un presidente, nombrado por la
Junta Directiva de entre sus miembros, quien sera, ademas presidente de la junta
Directiva.

El presidente de la Fundacion podra ejercer la representacion protocolaria y simbdlica
de la Fundacion, y ejercera aquellas funciones que la Asamblea y la Junta Directiva le
confien. El Presidente de la Fundacidn, no tiene la representacién legal de la entidad.

ARTICULO 30°. DIRECTOR EJECUTIVO. El Director Ejecutivo es el
representante legal de la Fundacion, elegido por la Junta directiva y encargado de
ejecutar o llevar a la practica las resoluciones de aquelia y de la Asamblea General de
Asociados.

PARAGRAFO. El Director Ejecutivo tendra un Suplente, que lo reemplazara en caso
de faltas temporales o absolutas. En caso de faltas absolutas, desempefiaréa el cargo
hasta una nueva eleccién o nombramiento por parte de Ia junta directiva. En todo
caso, el Suplente del Director Ejecutivo tendra las mismas Funciones de éste cuando
deba desempefiar el cargo.

ARTICULO 31°. FUNCIONES. Son funciones del Director Ejecutivo:

a) Representar a la Fundacién Judicial y Extrajudicialmente y constituir apoderados
judiciales y extrajudiciales.

b) Presentar a la junta Directiva, para su estudio y aprobacion, los programas de la
Fundacion, su presupuesto, las cuentas y los balances y los reglamentos internos
que estime conveniente para la buena marcha de la institucion.

c) Dirigir las finanzas de la Fundacién, de acuerdo con los presupuestos y las
politicas aprobadas por la junta Directiva.

d) Celebrar los contratos y ejecutar los actos en que la Fundacidn sea parte y que se
ajustes a los estatutos y suscribir las correspondientes escrituras o documentos. Si
el acto o contrato debe ser aprobado por la junta Directiva, el Director Ejecutivo
exhibira y/o protocolizara, segin el caso, copia autentica del acta de la sesidn en la
cual se haya impartido la aprobacién del acto o contrato

e) Abrir cuentas corrientes en los bancos y girar sobre ellas.

f) Proveer los cargos creados por la junta Directiva y remover a los funcionarios
respectivos. 7

g) Vigilar la marcha de la Fundacion e informar oportunamente a /I%gj@h a Directive
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h) Informar oportuna y exactamente a la junta Directiva sobre cualquier megulandad /ﬁ p.ut "OLZ\
g

o deficiencia que observe y considere que no esta en sus manos subsanar. i )
i) Cumplir y hacer cumplir los estatutos, las decisiones de la Asamblea y Ig
reglamentos y disposiciones de la junta Directiva. 5
i)} Las que le delegue o sefiale la junta Directiva. E
k) Las demas establecidas en los presentes estatutos y las que por ley
correspondan como representante legal de la fundacion.

ARTICULO 32°, DELEGACIONES. El Presidente puede, con ia aprobacion de la
junta Directiva delegar parcialmente las funciones que por su indole sean delegables.

CAPITULO V
REVISORIA FISCAL

ARTICULO 33°. REVISOR FISCAL. La Asamblea General de Fundadores podra
crear la figura del Revisor Fiscal, quien debe ser Contador Pdblico. Sera nombrado
por la Asamblea de Miembros para periodos de un afio, por mayoria absoluta y podra
ser reelegido indefinidamente. En caso de que sea creada la figura, tendra un
suplente que lo reemplazara en sus faltas absolutas o temporales.

ARTICULO 34°. PROHIBICIONES. El Revisor Fiscal no podra:

1. Ni si por interpuesta persona, ser miembro de la Fundacion, y su empleo es
incompatible con cualquier otro cargo en ella, en el Ministerio Publico o en la Rama
Jurisdiccional del poder publico.

2. Celebrar contratos con la Fundacion directa o, indirectamente.

3. Incurrir en alguna de las incompatibilidades previstas por la Ley.

ARTICULO 35°. INHABILIDADES. No podra ser Revisor Fiscal:

~

O
R VTSN
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1. Quien sea miembro de la Fundacion. A

2. Quien esté ligado por matrimonio o parentesco dentro del cuarto grado de -

o consanguinidad, primero civil o segundo de afinidad, o sean consocios de los A
D

S administradores o funcionarios, el cajero, el auditor o el contador de la Fundacion.
& 3. Quien desempeiie en la Fundacion cualquier otro cargo.

]
2
090

AL ARTICULO 36°. FUNCIONES. Son funciones del Revisor Fiscal.

i

1. Cerciorarse de que las operaciones que se celebran o cumplan por cuenta de la
Fundacién se ajustan a las prescripciones de estos estatutos, a las decisiones de
la Asamblea de Miembros y de la junta Directiva.

2. Dar cuenta oportuna, por escrito, a la Asamblea de Miembros, la junta Directiva o
al Director Ejecutivo, segun los casos, de las irregularidades que ocurran en el
funcionamiento de la Fundacién y en el desarrollo de sus negocios.

3. Velar por que la contabilidad de la Fundacién se lleve regulannente asi como lag

se conserven debidamente las correspondencia de la entida
de las cuentas impartiendo las instrucciones necesarias para



forma oportuna las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de la
que eIIa tenga en custodia a cualquier otro tl’tulo

sean necesarios para establecer un control permanente sobre los valore de Ia
Fundacion.

6. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con el dictamen el informe
correspondiente.

7. Convocar a la Asamblea de Miembros de reuniones extraordinarias cuando lo
juzgue necesario.

8. Cumplir las demas atribuciones que le sefiale la Ley o los estatutos y las que
siendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea de Miembros.

9. Todas las demas que fije la ley para este cargo en las sociedades an6nimas.

PARAGRAFO. E! revisor fiscal tendra derecho a participar con voz y sin voto en las
deliberaciones de la Asamblea de Socios y la junta Directiva cuando asi se le soliciten
para asuntos determinados.

ARTICULO 37°. HONORARIOS DEL REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal
recibira por sus servicios la remuneracion que fije la Asamblea de Miembros.

ARTICULO 38°. DICTAMEN. El dictamen del revisor fiscal sobre los Estados
Financieros debera expresar, por lo menos:

1. Si ha obtenido la informacion necesaria para cumplir sus funciones

2. Si en el curso de la revision se han seguido los procedimientos aconsejados por
las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

3. Si en su concepto la contabilidad se lleva conforme a las normas legales y a la
técnica contable, y si las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a las
decisiones de la Asamblea o la junta Directiva, segun el caso.

4. Si el balance y el estado de resultados han sido tomados fielmente de los libros; y
si en su opinion el primero presenta en forma fidedigha, de acurdo con las normas
de contabilidad generalmente aceptadas, la respectiva situacion financiera al
terminar el periodo revisado, y el segundo refleja el resultado de las operaciones
en dicho periodo.

5. Las salvedades que pueda tener sobre la fidelidad de los Estados Financieros.

CAPITULO VI
ESTADQOS FINANCIEROS DE FIN DE EJERCICIO

ARTICULO 39°. ESTADOS FINANCIEROS DE FIN DE EJERCICIO. La
Fundacion tendra ejercicios anuales, que se cerraran el treinta y uno (31) de diciembre
de cada afio, para elaborar el inventario, el balance general de fin de ejercicio y el
estado de resultado y someterlos a la aprobacion de la Asamblea de Miembros.

CAPITULO VII
REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 40°. VOTACION ESPECIAL. En la reunion de L@,Asamblea
Miembros, para reformar los estatutos se requiere del voto del 70% o
los miembros de la Fundacion y especialmente:
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a. Para variar el objeto social de la Fundacién.

b. Para decretar la disminucién del patrimonio de la entidad y para determinaria ®¥

institucion sin animo de lucro y de beneficio social a la cual se hara la entrega
los recursos, bienes o remanentes de esta Fundacién una vez se hayan cancela
todos los pasivos de la entidad en caso de liquidacion de su patrimonio.

CAPITULO Vill
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 41°. CAUSALES. La Fundacion se disolvera, ademas de las causales
generales establecidas en la Ley, por las siguientes:

1. Por la imposibilidad de desarrollar su objeto.

2. Por lainiciacién del tramite de liquidacion obligatoria.

3. Por decision de autoridad competente en los casos expresamente previstos en las
leyes.

4. Por decision de los miembros, adoptada conforme a las leyes y por decisién del
70% de los miembros reunidos en Asamblea General citada expresamente para tal
efecto por la junta Directiva.

ARTICULO 42°, PROCEDIMIENTO DE LA LIQUIDACION. Disuelta la
Fundacion se procedera de inmediato a su liquidacién. En consecuencia, ho podra
iniciar nuevas operaciones en desarrollo de su objeto y conservara su capacidad
juridica Gnicamente para los actos necesarios a la inmediata.

Decretada la disolucién de la Fundacion, se procedera a su liquidacion en la forma y
términos que determine la Asamblea de Miembros y sus bienes seran traspasados,
una vez pagado el pasivo de terceros, a la institucion o instituciones sin animo de lucro
que determine dicha Asamblea; en ningin caso, de existir remanente, podra ser
entregado a los miembros.

Las determinaciones de la Asamblea deberan tener relacién directa con la liquidacion.
Tales decisiones se adoptaran por la mayoria absoluta de votos presentes, salvo que
en la ley se disponga expresamente otra cosa.

ARTICULO 43°. LIQUIDADOR. La liquidacion del patrimonio social se hara por un
liquidador especial, nombrado conforme a los estatutos o la ley. Este nombramiento se
registrara en el Registro de Personas Juridicas Sin Animo de Lucro del domicilio social
y solo a partir de la fecha de inscripcion del liquidador, el nombrado de las facultades y
obligaciones de tal.

Mientras no se haga y se registre el nombramiento del liquidador, actuara como tal el
Director Ejecutivo

PARAGRAFO.- quien administre bienes de la Fundacion y sea designado liquidador,
no podra ejercer el cargo sin que previamente se aprueben las cuentas de su gestion
por la Asamblea de Miembros. Si transcurrido treinta (30) dias desde la fecha en que
se designo liquidador, no se hubiere aprobado las mencionadas cuentas, se procedera
a nombrar nuevo liquidador.




CAPITULO IX
REGLAMENTO INTERNO

ARTICULO 44°. REGLAMENTO INTERNO Y MANUAL DE FUNCIONES. La junta
Directiva elaborara el reglamento interno y el manual de funciones de la Fundacion.

CAPITULO X
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 45°. NATURALEZA DE LOS DERECHOS EN LA FUNDACION. La
candicién de miembros fundadores y miembros activos de la Fundacion y los derechos
que de estas calidades se desprenden, no conllevan facultad patrimonial alguna sobre
los bienes de la Fundacion ni sobre los incrementos de los mismos. Tales derechos
son de naturaleza estrictamente personal y solo confieren las prerrogativas
establecidas en estos estatutos y en la Ley. En consecuencia, ninguno de los
miembros de la fundacion ni las personas que la dirijan, podran reivindicar derechos
sobre el patrimonio.

Las deudas de la fundacion no daran derecho a demandar ni perseguir su pago de
ninguno de los miembros de la Fundacién ni conceden accion sobre los bienes de
aquellos.

ARTICULO 46°. VIGENCIA DE LOS ESTATUTOS. Los presentes estatutos
regiran a partir de su registro ante la autoridad competente en los términos de la Ley.

En constancia se firman los estatutos por el presidente y secretario de la
reunion.

RGE RDIL BOUTROUS CHRISTIAN DAVID FRAGOSO BETRUZ
C.C. N°8.853.894 C.C. N° 1.143.344.797

Presidente. Secretario.
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NOTARIA SEGUNDA

- CARTAGENA DE INDIAS -

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

11347984
En la ciudad de Cartagena, Departamento de Bolivar, Repiiblica de Colombia, el veintinueve {29) de junio de dos

mil veintidos {2022), en la Notaria Segunda (2) del Circulo de Cartagena, comparecié: CHRISTIAN DAVID
FRAGOSO BETRUZ, identificado con Cédula de Ciudadanfa / NUIP 1143344797 y declaré que la firma que

aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.
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Cartagena de Indias D, Ty C. 6 de mayo de 2022

Seiiores
FUNENCANTO
Ciudad

Cordial saludo,

Me permito aceptar la designacion del cargo como presidente de la Junta directiva
de La Fundacién Funencanto, para tales efectos envio la siguiente informacion:

NOMBRE: YIRA CANDELARIA BOUTROUS FERNANDEZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 33.151.956

DOMICILIO: Carrera 1 #1-125 Edificio Las Tres Carabelas apto.18C
TELEFONO: 3157310708

Agradeciendo su atencidn,

e

YIRA CANDELARIA BOUTROUS FERNANDEZ
C.C. #33.151.956



